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Impegno e politiche aziendali

POLITICA PER L'AMBIENTE
E PER LA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

Guala Closures Group intende mantenere e rafforzare la leadership di mercato nella produzione di chiusure (per
alcolici, vino, acqua e altre bevande non-alcoliche, olio d'oliva e condimenti), impegnandosi per uno sviluppo
sostenibile, nel pieno rispetto degli aspetti etici e sociali, dei requisiti di qualita e di sicurezza alimentare dei
prodotti, della salute e sicurezza sul lavoro e della salvaguardia dell'ambiente.

A tal proposito, la politica per 'ambiente e per la salute e sicurezza sul lavoro di Guala Closures Group si basa
sui principi qui di seguito elencati.
» Recepire e soddisfare gli obblighi di conformita (norme e leggi internazionali, nazionali e locali) sulla salute

e sicurezza dei lavoratori e sull’ambiente.

> Valutare i rischi e le opportunita inerenti alle tematiche ambientali e di salute e sicurezza sul lavoro, al fine
di eliminare i pericoli e ridurre i rischi di infortuni e/o incidenti.

> Sviluppare processi produttivi ed attivita operative che garantiscano condizioni di lavoro sicure e salubri e
che salvaguardino I'ambiente, prevenendo I'inquinamento.

> Individuare idonee risorse, deleghe e responsabilita al fine di garantire una corretta gestione delle
emergenze.

» Consultare i lavoratori, o i rappresentanti da questi delegati, ed analizzarne richieste e proposte su aspetti
di salute e sicurezza sul lavoro e tematiche ambientali.

> Formare, informare e sensibilizzare tutti i lavoratori di Guala Closures Group e delle aziende terze in
appalto o fornitori di servizi e di prodotti, sugli aspetti e impatti ambientali e sui rischi (anche
interferenziali) di salute e sicurezza sul lavoro delle attivita, dell’ambiente e dei prodotti e servizi che
gestiscano.

»> Fornire ai lavoratori idonei dispositivi di protezione individuali e collettivi.

» Analizzare le cause degli infortuni e/o degli incidenti, avvenuti o potenziali, al fine di evitare che possano
ripetersi o prevenirne I'accadimento.

» Stabilire KPI per misurare e migliorare le prestazioni ambientali e di sicurezza sul lavoro, in linea con gli
obiettivi del programma di sostenibilita di Gruppo.

La responsabilita nella gestione ambientale e della salute e sicurezza sul lavoro, nonché il raggiungimento dei
relativi obiettivi, compete a tutta la struttura aziendale che deve collaborare, secondo le proprie attribuzioni e
competenze, al soddisfacimento dei principi sopra espressi.

A tale fine, si diffonde questo documento a tutti i lavoratori di Guala Closures Group e, mediante il sito internet
e/o altri canali di comunicazione, alle parti interessate esterne ed a chiunque ne faccia richiesta.

Questi principi sono comuni a tutti gli stabilimenti di Guala Closures Group; ciascun Direttore Generale e
Direttore di Stabilimento deve comprenderli, comunicarli e applicarli alla propria organizzazione, unitamente
alla predisposizione, attuazione e verifica di adeguati obiettivi misurabili in coerenza con il programma di
sostenibilita del Gruppo.
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