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POLITICA MEDIOAMBIENTAL
Y DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Guala Closures tiene la intencién de mantener y reforzar el liderazgo del mercado de la produccién de cierres
(para bebidas alcohdlicas, vino, agua y otras bebidas no alcohdlicas, aceite de oliva y condimentos),
comprometiéndose a favor del desarrollo sostenible, con pleno respeto de los aspectos éticos y sociales, de los
requisitos de calidad y seguridad alimentaria de los productos, de la salud y seguridad en el trabajo y de la
salvaguardia del medio ambiente.

Para ello, la politica medioambiental y de salud y seguridad en el trabajo de Guala Closures se basa los principios
seguidamente enumerados.

> Acatar y cumplir las obligaciones de conformidad (normativa y legislacién internacional, nacional y local) en
materia de salud y seguridad de los trabajadores y del medio ambiente.

» Evaluar los riesgos y las oportunidades inherentes al medio ambiente y la salud y seguridad en el trabajo, con
la finalidad de eliminar los peligros y los riesgos de accidente.

» Desarrollar procesos de produccion y actividades operativas que garanticen condiciones de trabajo seguras y
salubres y que salvaguarden el medio ambiente, previniendo la contaminacion.

» Localizar los recursos, poderes y responsabilidades idoneos para garantizar la gestién correcta de las
emergencias.

» Consultar a los trabajadores o a los representantes en los que hayan delegado, y analizar las solicitudes y
propuestas referidas a la salud y seguridad en el trabajo y a temas medioambientales.

» Formar, informar y sensibilizar a todos los trabajadores de Guala Closures, de las empresas ajenas al grupo
que trabajan para el mismo en contrata y de las empresas proveedoras de productos o servicios, sobre los
aspectos y los impactos medioambientales, y sobre los riesgos (incluso de interferencia) para la salud y la
seguridad en el trabajo de las actividades, del ambiente y de los productos y servicios de los que se encargan.

» Suministrar a los trabajadores los equipos de proteccidn individual y colectiva adecuados.

3 Analizar las causas de los accidentes ocurridos o potenciales, para evitar que se repitan y prevenir que se
produzcan.

» Establecer indicadores clave de rendimiento (KPI) para medir y mejorar las prestaciones medioambientales y
de seguridad en el trabajo, que sean acordes con los objetivos del programa de sostenibilidad del Grupo.

La responsabilidad de la gestion medioambiental y de la salud y seguridad en el trabajo, ademas del cumplimiento
de los objetivos referidos a estos aspectos, corresponde a toda la estructura de la empresa que tiene que
colaborar, de acuerdo con las atribuciones y competencias de cada uno, para el cumplimiento de los principios
anteriormente expresados.

Para ello, se difunde este documento a todos los trabajadores de Guala Closures y, mediante el sitio Internet y/o
otros canales de comunicacidn, a las partes interesadas externas y a todas las personas que lo soliciten.

Estos principios son comunes a todas las plantas de Guala Closures; cada uno de los Directores Generales y de los
Directores de Planta debe entenderlos, comunicarlos y aplicarlos a su organizacion, junto a la individuacion,
ejecucion y control de objetivos medibles adecuados, coherentes con el programa de sostenibilidad del Grupo.

Mauro Caneschi
(Chief Executive Officer)
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